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Jetzt bewerben

Über uns
Wir machen mehr aus Holz. Mit mehr als 11.000 Mitarbeitenden weltweit - mit viel Leidenschaft, familiären Werten und innovativem Geist. So entstehen

Produkte für den Möbel- und Innenausbau, den konstruktiven Holzbau sowie Laminatfußböden. Dabei sind wir stets in Bewegung und entwickeln uns weiter.

Wir fertigen neue Produkte, erschließen neue Märkte und schaffen so Perspektiven für alle, die bei uns arbeiten.

Projektmanager (w/m/d) - Schwerpunkt Messebau und Schauräume

Zünde mit uns den Booster für verkaufsfördernde Projekte in der Marketingabteilung eines international agierenden Industrieunternehmens! Werde Teil

unseres POS, Showrooms & Exhibitions Team und entwickle unsere weltweite Darstellungen der Produkte im Bereich Möbel und Innenausbau weiter.

 

Standort: St. Johann in Tirol (AT)    Vertragsart:  Vollzeit     Job-Code:  5066   Abteilung: Marketing, PR, Grafik  

 
Ihre Aufgaben

Sie sind verantwortlich für die technische Projektleitung und die bauliche Umsetzung des einheitlichen Konzepts für Messen, Foren und Schauräume

Sie übernehmen die Projektkoordination und sind verantwortlich für das Aufsetzen und Ausrollen entsprechender Prozesse sowie für die

Qualitätssicherung

Die Stelle umfasst die strategische Weiterentwicklung der Foren, Schauräume und Messeauftritte in allen Märkten weltweit

Sie sind erster Ansprechpartner in der Unterstützung lokaler Sales Promotion Projekte 

Eine enge Zusammenarbeit mit Logistik, Produktion, Einkauf, Produktmanagement und anderen Marketingabteilungen runden Ihre Tätigkeit ab

 
Ihr Profil

Idealerweise verfügen Sie über ein abgeschlossenes technische Studium (Wirtschaftsingenieurwesen, Holztechnologie) oder eine vergleichbare

Ausbildung mit technischem Hintergrund 

Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Projektmanagement ist von Vorteil und Sie besitzen eine Affinität für den Werkstoff Holz sowie technisches

Verständnis

Sie überzeugen uns durch Ihre Fähigkeit, lösungsorientiert zu denken und kommunikationsstark aufzutreten

Ein sicherer Umgang mit MS-Office, SAP-Kenntnisse sind von Vorteil

Sie arbeiten eigenständig, strukturiert und verfügen über gute Deutsch- sowie Englischkenntnisse 

 
Das dürfen Sie von uns erwarten
Abwechslungsreiche Aufgaben in einem Familienunternehmen mit flachen Hierarchien und einem herzlichen Arbeitsumfeld. Zudem legen wir Wert auf Vielfalt

und heißen daher Bewerbungen aller Personen willkommen. Für diese Position ist auf Vollzeitbasis ein Jahresbruttogehalt von € 51.000 vorgesehen, abhängig

von Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung ist eine Überzahlung möglich.

 

Ihre Ansprechpartnerin

Sabrina Puell, T +43 50 600 10859, Personalabteilung


