MITARBEITER PROZESS-

MANAGEMENT SCM (m/w/d)

HOFER bietet als einer der erfolgreichsten dsterreichischen Lebensmitteleinzelhandler all denen das
richtige Umfeld, die loslegen méchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren
Mitarbeiter:innen Raum flir Verantwortung, in dem sich jeder einbringen kann. Gegenseitiger Ansporn
und Zusammenhalt sind unser Antrieb, so kommen wir gemeinsam immer einen Schritt weiter. Als Teil
des HOFER Teams tragst du tagtaglich dazu bei, dass wir unseren Kund:innen hochwertige Produkte zu
glinstigen Preisen in unseren tiber 540 Filialen anbieten konnen.

AUFGABEN, DIE MICH ERWARTEN

Mitwirken in Projekten zur kontinuierlichen Prozessverbesserung im Bereich Lagerlogistik (z.B.
Lagerprozessoptimierung)

selbststandiges Verwalten und Durchfiihren von Prozessdokumentationen fiir Lagermitarbeiter:innen

eigenstandiges Erstellen und Organisieren von Projektunterlagen

Unterstiitzen bei der Durchflihrung von End-User Trainings zu neuen Prozessen

Analysieren von Berichten und Kennzahlen sowie Ableiten von Handlungsempfehlungen
Teilnehmen an landertibergreifenden Abstimmungen und Terminen

enges Zusammenarbeiten mit internen Abteilungen (z.B. Lager, Supply Chain Management, IT)

QUALIFIKATIONEN, DIE ICH MITBRINGE

abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder wirtschaftsorientiertes Studium
erste Berufserfahrung in der Lagerlogistik wiinschenswert

routinierter Umgang mit dem PC (insbesondere MS Office)

Kenntnisse in SAP oder einer anderen Lagerverwaltungssoftware von Vorteil
sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

selbststandige, prozess- sowie l[6sungsorientierte Arbeitsweise

allgemeines Prozessverstandnis mit ausgepragter Zahlenaffinitat

sehr gute Kommunikations- und Teamfahigkeiten

ANGEBOTE, DIE MICH UBERZEUGEN

umfangreiche Einarbeitung und individuelles Onboarding

flexible Gleitzeitmodelle sowie bis zu 50% Home-Office/Remote Work

top ausgestatteter ergonomischer Arbeitsplatz sowie eine moderne technische Ausstattung
kostenlose Verpflegung in Form von tdglich frischem Obst und Gemiise, Kaffee sowie Tee
Aus- und Weiterbildungsmaglichkeiten, wie interaktive E-Learnings oder digitale Lernplattformen im
Rahmen der HOFER AKADEMIE

sicherer und verlasslicher Arbeitgeber

DU-Kultur im ganzen Unternehmen

Moglichkeit von mehrmonatigen Sabbaticals

verglinstigte Tarife bei Krankenzusatzversicherungen

Leasingprogramm fiir Fahrrader und E-Bikes

Unterstiitzung bei Pflegefallen mit unserer Pflegeplattform

attraktives Brutto-Monatseinstiegsgehalt ab € 3.065,- fiir 38,5 Stunden/Woche,
abhangig von Qualifikation und Berufserfahrung bis € 3.764,- in der Endstufe

ARBEITSORT

4642 Sattledt, Hofer StraRe 1
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