
IHRE AUFGABEN:

Selbständige Betreuung unserer Tochtergesellschaften weltweit in
kaufmännischen Angelegenheiten, Unterstützung der lokalen
Buchhaltungen (keine laufende Buchhaltung)
Eigenverantwortliche Erstellung, Analyse und Konsolidierung von
Monatsabschlüssen, Budgets und Erwartungsrechnungen der
Tochtergesellschaften
Mitarbeit bei der Erstellung des monatlichen Konzernabschlusses und
des Jahresberichtes der EGLO Gruppe
Betriebswirtschaftliche Analysen zur Rentabilität sowie Erarbeiten und
Umsetzen von Verbesserungsmaßnahmen
Mitarbeit bei der Umsetzung diverser Projekte im kaufmännischen Bereich
(Prozessoptimierung, Transparenzschaffung)

 

UNSERE ANFORDERUNGEN:

Abgeschlossene Ausbildung im kaufmännischen Bereich (HAK, FH oder
Uni) und/oder einschlägige Berufserfahrung (WIPÄD-Abschluss von
Vorteil)
Gutes Zahlengefühl und ausgeprägte analytische Fähigkeiten
Fundierte Englischkenntnisse sowie sicheres Umgehen mit Excel; SAP
Kenntnisse von Vorteil
Flexibilität, Teamfähigkeit, lösungsorientiertes Denken

Herrn Dr. Andreas Lilg,
Personalabteilung
jobs@eglo.com

EGLO Leuchten GmbH
Heiligkreuz 22
6136 Pill

Wir sind der führende Hersteller von dekorativen Wohnraumleuchten und setzen von Tirol aus weltweit Akzente. Design, Innovation und Qualität sind die
Grundlagen unseres internationalen Erfolges. Verstärken Sie mit Ihrem Wissen und Engagement unser Team. Wir suchen für den ehest möglichen Eintritt in der
Firmenzentrale in Pill/Tirol eine/n 
 

Mitarbeiter Controlling/strategisches Rechnungswesen (m/w/d)

WIR BIETEN IHNEN:

spannende Aufgaben in einem international erfolgreichen Tiroler Traditionsunternehmen
ein junges, motiviertes Team mit der Möglichkeit zur Entfaltung eigener Ideen
eine offene und moderne Gesprächskultur
laufende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (internes Schulungsprogramm)
eingeschränkte 4-Tage-Woche, flexible Arbeitszeiten, Möglichkeit zum Home-Office
geförderte Betriebskantine mit Dachterrasse
tolle Mitarbeitertarife auf alle EGLO Produkte im Verkaufsshop sowie vergünstigte Einkaufsmöglichkeit bei vielen Unternehmen in unserer Region und über
corporate benefits
Kooperation mit bikeleasing.at
optimale Anbindung am öffentlichen Verkehr direkt an der Firmenzentrale
firmeneigene Mitarbeiterparkplätze 
 

 
WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!

Für diese Position gilt ein Mindestentgelt von brutto € 42.000,00 pro Jahr. 
Es besteht die Bereitschaft zur Überzahlung abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung.

Jetzt bewerben unter jobs.eglo.com


