
Consultant Forensic & Integrity Services (w/m/d) 
Schwerpunkt: Cyber Incident Response/eDiscovery
Wien | Vollzeit | ab sofort

Forensic & Integrity Services unterstützt Unternehmen dabei, wirtschaftskriminelle Handlungen zu 

verhindern, aufzudecken und aufzuarbeiten. Dadurch können Schäden reduziert oder zur Gänze 

abgewendet werden. Verstärke unser Team, um unseren Kund:innen zu helfen, die Herausforderungen 

rund um Wirtschaftsdelikte nachhaltig zu bewältigen. „It's yours to build.“

Das erwartet dich bei uns – Erfahrungen, von denen du ein Leben lang profitieren wirst

► Mitarbeit bei der Aufklärung von Cyberangriffen, Sicherheitsverletzungen, System- und Datenmanipulationen

► Unterstützung bei der forensischen Sicherung, Rekonstruktion und Auswertung von Daten 

► Aufbereitung und Analyse von strukturierten sowie unstrukturierten Daten (E-Mails, elektronische Dokumente, 

Buchhaltungsdaten, etc.)

► Entwicklung und Weiterentwicklung von Prozessautomatisierungen in den Bereichen Cyber Incident Response und eDiscovery 

► Mitarbeit bei herausfordernden, interdisziplinären und branchenübergreifenden Projekten im In- und Ausland

Das bringst du mit – Fähigkeiten, mit denen du 

die Zukunft gestalten wirst

► Möglichst breites IT-Know-How und Interesse mit der 

Fähigkeit, sich schnell in neue Themen und 

Herausforderungen einzuarbeiten

► Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-) Informatik 

oder IT-Sicherheit 

► Idealerweise erste praktische Erfahrung z.B. durch 

Praktika

► Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

► Engagement, Teamfähigkeit und Bereitschaft zu 

Reisetätigkeit

Das bieten wir dir – ein inspirierendes 

Arbeitsumfeld

► Schnelle fachliche und persönliche Weiterentwicklung in 

einem dynamisch wachsenden Bereich

► Hervorragende Karrierechancen durch individuelle Förderung, 

anspruchsvolle Projektarbeit und ein starkes EY-Netzwerk

► Regelmäßiges, konstruktives Feedback zur Unterstützung 

deiner Karriereentwicklung

► Flexible Arbeitszeitgestaltung und ein IT-Equipment, das die 

Möglichkeit auf ein problemloses Arbeiten im Homeoffice 

bietet

► Zahlreiche Fringe Benefits, wie Sport- und 

Gesundheitsangebote, die auch virtuell in Anspruch 

genommen werden können 
EY ist ein Unternehmen, das die Chancengleichheit fördert. Wir schätzen die Vielfalt 
individueller Identitäten und legen großen Wert auf ein inklusives Arbeitsklima, in dem 
sich jede:r wohl fühlt.

Für diese Position beträgt das kollektivvertragliche Mindestgehalt € 2.876,00 – 
das erscheint dir wenig? Keine Sorge: Das tatsächliche Gehalt hängt von deiner 
Berufserfahrung und Qualifikation ab. Und das Beste: Es steigt jährlich

Diese Position deckt sich mit deinem Profil und deinen Vorstellungen? Dann 
übermittle uns deinen Lebenslauf noch heute über unser Online-Tool! 

Für Rückfragen steht dir Jasmin Boesel (01/21170-4642) gerne zur Verfügung.

Du möchtest wissen, wie dein Arbeitsalltag im Forensic & 
Integrity Service Team aussieht? Dann hör in unseren
EY Careers Spotlight Podcast rein oder schau auf 

unserem EY Instagram Kanal vorbei.

https://www.ey.com/de_at/careers/benefits-und-corporate-social-responsibility
https://go.ey.com/3W0lO29
https://open.spotify.com/episode/0xBJrJEzGGyrxKuuWrQYRU
https://www.instagram.com/stories/highlights/17915534459546091/
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