BORA

Flr unseren Standort in Raubling/Oberbayern (bei Rosenheim) suchen wir zur Erweiterung des Teams ab
sofort eine/n:

Praktikant/Werkstudent/Bachelor- oder Masterand (m/w/d)
Personalentwicklung

lhre Aufgaben:

e Unterstiitzung bei der Einflihrung eines Skill Management Tools
Identifikation der unternehmensweiten Stellenprofile

Ableitung der relevanten Kompetenzen (KI-gestiitzt und Tool-basiert)
Definition von Skill Levels

Aufbau einer passenden Skill Taxonomie

e Allgemeine administrative Unterstltzung

lhr Profil:

e Studium der Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftspsychologie oder vergleichbare
Fachrichtung

e |dealerweise erste Praktikums- oder Werkstudentenerfahrung im HR-Bereich

e Interesse an neuen Technologien

e Analytische Fahigkeiten, Teamféhigkeit und Organisationsgeschick

e Erfahrung mit den gangigen MS-Office Programmen

Wir bieten:

e Die Moglichkeit das Skill Management in der Personalentwicklung eines wachsenden
Industrieunternehmens aktiv mitzugestalten

e Moderne, ergonomische Arbeitsplatze mit Ruheraumen und Mitarbeiterduschen

e Kostenloses Pausenobst, Kaffee, Tee sowie Mittagessen in unserer Salatbar mit Blick in die Berge

Interessiert?
Wenn Sie diese Position anspricht, freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen und
Angabe des friihesten Eintrittstermins.

BORA Luftungstechnik GmbH
Rosenheimer StraBe 33
D-83064 Raubling/Rosenheim
www.bora.com



