LeitnerLeitner ist eine der fihrenden Steuerberatungs- STANDORT INNSBRUCK
und Wirtschaftspriifungskanzleien in Zentral- und Stdost-
europa. Bei uns gilt: hoher Anspruch - individuelle

Zukunft. Es erwartet Sie ein motivierendes und vertrauens-
volles Arbeitsumfeld, in dem Sie |Ihr volles Potential

entfalten kénnen.

FACHBEREICH PERSONALVERRECHNUNG
STUNDENAUSMASS VOLLZEIT / TEILZEIT

JOBLEVEL BERUFSERFAHRENE

WAS SIE ERWARTET WAS SIE MITBRINGEN

Personalverrechnung hat bei LeitnerLeitner einen sehr
hohen Stellenwert — Sie sind ein wichtiger Baustein fur
das Teamergebnis

Ihr vielseitiger Aufgabenbereich umfasst: Administration
von Ein- und Austritten, Verwaltung von Urlaubs- und
Krankenstanden, Abwicklung von Reisekostenabrech-
nungen, Erstellung von monatlichen Auswertungen und
Kennzahlen sowie Personalriickstellungen

Die Kommunikation mit Klient:iinnen, Behérden und
Amtern bereitet Ihnen Freude und rundet Ihr Aufgaben-
gebiet ab

Durch lhre strukturierte und genaue Arbeitsweise
Ubernehmen Sie weitgehend eigenstéandig und
eigenverantwortlich die Klientenbetreuung

Sie nehmen regelméBig an unterschiedlichen Aus- und
WeiterbildungsmaBnahmen teil und eignen sich ein um-
fassendes Spezialwissen an

WAS WIR IHNEN BIETEN

Eine spannende und abwechslungsreiche Tatigkeit

in einem motivierten, jungen Team, in dem Arbeiten
SpaB macht

Interessante Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten
Einblicke in nationale und internationale Unternehmen
verschiedenster Branchen mit direktem Kundenkontakt
Flache Hierarchien und direkte Feedbackkultur

Sehr gute offentliche Erreichbarkeit, zentrale Lage

Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung
(HAK, HLW-Matura, kaufmannische Lehre)
Absolvierte Personalverrechnerprifung
Mehrjahrige Praxiserfahrung

Kenntnisse der Personalverrechnungssoftware BMD
Teamfahigkeit, Lernbereitschaft, Engagement,
Kundenorientierung

Eigenverantwortliche und genaue Arbeitsweise

FAHRTKOSTENZUSCHUSS FUR OFFI-NUTZER
AUS- UND WEITERBILDUNG
FLEXIBLE ARBEITSZEITEN

MITARBEITEREVENTS

Wir leben Vielfalt und bieten allen Menschen die gleichen Chancen unabhangig von Alter, Geschlecht,
ethnischer oder nationaler Herkunft, sexueller Orientierung oder Religion.
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Fur diese Position betragt das aktuelle kollektivvertragliche Mindestgehalt auf Vollzeitbasis EUR 35.378,00
brutto im Jahr. Sie streben nach mehr als dem Mindeststandard? Wir ebenso! Wir versprechen lhnen ein
Gehalt, das Ihrer Ausbildung und Erfahrung gerecht wird und besprechen dies gerne im persénlichen
Kennenlernen mit lhnen.

"
Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt:

Heidemarie Meingassner / Recruiting | +43 512 55 77 55-366 | karriere@leitnerleitner.com

Sie haben noch Fragen? Besuchen Sie gerne unsere Website unter karriere.leitnerleitner.com



