MEDIZINISCHE

UNIVERSITAT
INNSBRUCK
Referentin/Referent 40 Std./Woche
ABTEILUNG STUDIERENDENSERVICES, AB SOFORT
Das z&hlt zu Ihren Aufgaben IHRE BENEFITS

selbststdndiges Projektmanagement

Erstellung und Uberwachung des Budgets

Unterstlitzung und Mitarbeit in der Planungs-/Entwicklungs-
AG

Auswertungen und Berichtswesen

flexible

Organisation von Informationsveranstaltungen
sonstige administrative Tatigkeiten

(O]

Parkmi und Fir Mit

Das bringen Sie mit

= Matura = @
m einschldgige Ausbildung oder einschldgige Berufserfahrung )
. dung  Ki Homeoffice
m Organisationserfahrung
m sehr gute MS-Office-Kenntnisse und kaufmannische
Erfahrung - ®
m Teamfahigkeit sowie selbststandiges Arbeiten und Planen % £H%
Belastbarkeit und Engagement Fahrkosten-  Work Life Balance Events
. ol zuschuss
Kreativitdt
Unser Angebot

Fiir die vorgesehene Verwendungsgruppe Illb betrdgt das jahrliche kollektivvertragliche Mindestentgelt
derzeit € 37.934,40 brutto und kann sich eventuell auf Basis der kcllektivvertraglichen Vorschriften durch die
Anrechnung tdtigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des
Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhdhen. Eine Uberzahlung ist je nach Qualifikation und
Berufserfahrung vorgesehen.

Bewerbungsprozess

Die rechtsverbindliche und vollstandige Ausschreibung dieser Stelle finden Sie im jeweiligen Mitteilungsblatt.
lhre aussagekraftige Bewerbung (im PDF-Format) senden Sie bitte bis zum 23.11.2023 (einlangend) unter der
Angabe der Kennzahl MEDI-19104 per E-Mail an: bewerbung@i-med.ac.at

Die Medizinische Universitdt Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen und beim allgemeinen
Universititspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf.

Bei Unterreprésentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Werden Sie Teil unseres Teams __
#WirsindMedUnilBK HELFEN
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