
Jetzt bewerben

Über uns
Wir machen mehr aus Holz. Mit mehr als 11.000 Mitarbeitern weltweit - mit viel Leidenschaft, familiären Werten und innovativem Geist. So entstehen Produkte

für den Möbel- und Innenausbau, den konstruktiven Holzbau sowie Laminatfußböden. Dabei sind wir stets in Bewegung und entwickeln uns weiter. Wir

fertigen neue Produkte, erschließen neue Märkte und schaffen so Perspektiven für alle, die bei uns arbeiten.

Jetzt bewerben: careers.egger.com

Network Operations Specialist (w/m/d)

Mit Ihrem Einsatz stellen Sie die Verbindung der internationalen Standorte von EGGER sicher.

 

Standort: St. Johann in Tirol oder Unterradlberg  Vertragsart: Vollzeit     Job-Code: 1870   Abteilung: IT  

 
Ihre Aufgaben

Sie betreuen im Team das weltweite WAN Netzwerk (SDWAN)

Die selbstständige Fehleranalyse und das dazugehörige Troubelshooting gehören zu Ihrem Tagesgeschäft

Gemeinsam mit Ihren Kollegen kümmern Sie sich um das technische Anforderungsmanagement und stimmen sich mit externen Providern ab

Die Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und Implementierung der globalen Netzwerkstrategie runden Ihre Tätigkeit ab

 
Ihr Profil

Sie bringen eine einschlägige Ausbildung mit Berufserfahrung oder ein Studium der Informatik oder Wirtschaftsinformatik mit

Sie besitzen umfangreiche Kenntnisse rund um den Betrieb von WAN-, LAN- und WLAN-Infrastrukturen sowie Routing und Firewall Management

Gute Kenntnisse in den Bereichen TCP/IP, VPN, Layer-2 & Layer-3 Handling und Routing Protokollen bringen Sie mit

Erfahrung in der Konfiguration von aktive Cisco-Netzwerkkomponenten runden Ihr Profil ab

Sie sind ein eigenverantwortlicher, flexibler Teamplayer mit guten Deutsch- und Englischkenntnissen in Wort und Schrift

 
Das dürfen Sie von uns erwarten
Abwechslungsreiche Aufgaben in einem Familienunternehmen mit flachen Hierarchien und einem herzlichen Umfeld. Bei dieser Tätigkeit kommt der

Kollektivvertrag der holzverarbeitenden Industrie zur Anwendung. Wir bieten ein markgerechtes Gehalt, das sich an Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung

orientiert. Das tatsächliche Gehalt legen wir im persönlichen Gespräch fest.

 

Ihr Ansprechpartner

Thomas Wieser

T +43 5 0600 10268

Personalabteilung


