
Wir, die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Abteilung für Bankenrevision identifizieren bei Instituten, die in nationaler Verantwortung
beaufsichtigt werden, vor Ort Risiken, die nicht ausreichend gemanagt werden. Wir zeigen diese auf und kommunizieren sie zur Behebung
an die geprüften Institute sowie an unsere Auftraggeber (v.a. FMA). Zweck unserer Prüfungen ist, den österreichischen Finanzmarkt sicherer
zu machen.

Die Abteilung für Bankenrevision sucht ab sofort eine/einen

Junior IT-Auditor:in
Referenzbezeichnung: 4148

Ihre Aufgaben
Sie werden in einem spannenden und herausfordernden Umfeld dabei mitwirken, den österreichischen Finanzmarkt
widerstandsfähiger gegen IT-Risiken bzw. Cyberattacken zu machen.
Eingebettet in ein Prüfteam von drei bis sechs Personen werden Sie die Prozesse und Systeme österreichischer Institute und
deren Dienstleister analysieren, Aussagen und Informationen verifizieren und die vorgefundenen Risiken festhalten und
kommunizieren.
Sie werden (unter Berücksichtigung ihrer Erfahrung) schnell Verantwortung zur Bearbeitung eigener Themenbereiche erhalten und
diese im engen Austausch mit dem Prüfteam bearbeiten.
Sie unterstützten Ihr Team bei der Weiterentwicklung der internen Prüf- und Analysemethoden.

Ihr Profil
Sie haben ein einschlägiges Master-Studium oder eine vergleichbare Ausbildung mit Anknüpfungspunkten zu den
Themenbereichen IT-Audit, IT-Risikomanagement oder IT-Security absolviert.
Sehr gute analytische Fähigkeiten, die Fähigkeit zu Strukturierung und Verdichtung von großen Informationsmengen sowie
Problemlösungsfähigkeiten sind für diese Tätigkeiten wesentlich, da bei jeder Vor-Ort-Prüfung neue Herausforderungen auf Sie
warten.
Teamarbeit ist für unsere Arbeit zentral. Sie sollten daher gerne in Teams arbeiten und dazu beitragen wollen, dass sich Ihr Team
weiterentwickelt und sich die Qualität des Teamprodukts erhöht.
Kommunikation ist ein wesentlicher Teil unserer Tätigkeit. Sie sollten daher gerne an der treffsicheren verbalen und schriftlichen
Kommunikation von Sachverhalten arbeiten.
Wir wollen unsere Schlussfolgerungen in hoher Qualität treffen, direkten Zugriff auf Informationen haben und möglichst effektiv
kommunizieren. Daher erledigen wir einen wesentlichen Teil unserer Arbeit direkt in den geprüften Instituten. Dies erfordert auch
ein gewisses Maß an Reisebereitschaft.

Unser Angebot
Herausfordernde Aufgaben im internationalen Umfeld
Vielfältige Ausbildungs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten
Familienfreundliches Unternehmen, Betriebskindergarten, Feriencamps
Sehr gute öffentliche Verkehrsanbindung
Flexible Arbeitszeiten durch Home-Office und Gleitzeit, Mitarbeiterkantine, Betriebsarzt, Fitnessangebote sowie diverse weitere
Benefits
Wöchentliche Normalarbeitszeit von 38,5 Stunden, separate Überstundenvergütung, kein All-in

Entsprechend dem geforderten Ausbildungsgrad gilt für Berufseinsteigende ein Jahresbruttogehalt von EUR 49.000,- (Master-Studium; exkl.
allfälliger Überstunden). Bei entsprechender Ausbildung und mehrjähriger Berufserfahrung bieten wir eine marktkonforme Überzahlung.

https://www.oenb.at/


Sind Sie an der Stelle interessiert und haben eine EU-
Staatsbürgerschaft, dann freuen wir uns über Ihre Online-
Bewerbung.

jetzt online bewerben

Die OeNB strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Bewerbungen von
Menschen mit Behinderungen sind ausdrücklich erwünscht.
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