
 

 
 
Unser Unternehmen ist mit ca. 270 Lebensmittelmärkten, rund 170 Baguette Filialen 
und eigenen Produktionsbetrieben einer der größten privaten Arbeitgeber in Tirol. Als 
nachhaltig wirtschaftendes Unternehmen zählen Verantwortung, Vertrauen, 
Innovationsstärke, Teamarbeit und Chancengleichheit zu unseren zentralen Werten. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams im Vertrieb suchen wir 
 

GebietsleiterInnen im Raum Nordtirol 
Vollzeit  
 

Nach einer Einarbeitungsphase in einer unserer Filialen sowie enger Begleitung in 
den ersten Monaten übernehmen Sie die personelle und wirtschaftliche Führung 
sowie Aufgaben in der Koordination und Organisation des zugeordneten 
Vertriebsgebiets. 
 

Ihre Aufgaben: 

• Sie sind für die wirtschaftliche Steuerung der Ihnen zugeordneten Filialen 
(Umsätze, Inventur, Verderb, etc.) zuständig. 

• Die Erreichung relevanter Qualitätsziele, die Sicherstellung optimaler Abläufe 
aller Filialprozesse sowie die Einleitung von Verbesserungsmaßnahmen gehören 
ebenfalls zu Ihren Kernaufgaben. 

• Sie tragen Verantwortung für die Auswahl, Förderung und Entwicklung der 
MitarbeiterInnen in den Filialen und sind erste Ansprechperson für Ihre 
Führungskräfte. 

• Darüber hinaus bringen Sie die Interessen der Vertriebsleitung und der Filialen 
auf einen erfolgreichen Nenner. 

 
Ihr Profil: 

• Sie verfügen über einen erfolgreichen Abschluss eines Hochschulstudiums im 
wirtschaftlichen Bereich und/oder bringen eine mehrjährige Berufs- und 
Führungserfahrung im Handel in einer vergleichbaren Position mit. 

• Sie arbeiten gerne mit Menschen, schätzen eine klare und strukturierte 
Kommunikation und können Ihr Team motivieren und begeistern.  

• Ein unternehmerisches und vernetztes Denken, Organisationsgeschick und 
hohes Engagement zählen zu Ihren Stärken. 

• Sie sind bereit Verantwortung zu übernehmen und können selbstständig und 
zielorientiert arbeiten. 

• Sie sind flexibel und bringen eine hohe Reisebereitschaft mit. 
 

Ihre Chance: 
Wir bieten Ihnen die Mitarbeit in einem Tiroler Familienunternehmen in einer 
beständigen Branche und somit einen sicheren Arbeitsplatz mit flexibler Gestaltung 
des Arbeitstages und Ihrer Arbeitszeit. Sie erwartet eine abwechslungsreiche und 
verantwortungsvolle Tätigkeit, ein gut eingespieltes Team, sowie ein familiäres 
Arbeitsumfeld. Die Möglichkeit auf Aus- und Weiterbildung sowie die private Nutzung 
Ihres Firmen-PKW’s runden Ihr Package ab.  
 
Die Entlohnung erfolgt nach dem Kollektivvertrag für Handelsangestellte. Das konkrete Gehalt 
hängt von Ihrer beruflichen Qualifikation und bisherigen Erfahrung ab. 

 
Sie sind an einer Mitarbeit interessiert? Wir freuen uns auf Ihre vollständige Online-

Bewerbung unter www.mpreis.at/mpreis/karriere 


