FERTIGUNGSP
SCHWERPUNK

Als Global Player ist STIHL weltweit in Gber 160 Landern vertreten. Mit
innovativen Ideen schaffen wir Produkte von herausragender Qualitat. Der
Standort STIHL Tirol in Langkampfen ist das Kompetenzzentrum fiir
Gartengerate. Hier arbeiten mehr als 700 motivierte Mitarbeiterinnen &
Mitarbeiter am internationalen Erfolg der renommierten Marke.

Setzen Sie |hr Know-how bei STIHL Tirol in die Praxis um!

IHRE AUFGABEN

Im Rahmen von Produktentwicklungsprojekten tbernehmen Sie die Funktion
der Projektkoordination der Fertigungsplanung und fungieren als interner
Projektleiter. Dabei erleben Sie spannende Meilensteine von der
Montageanalyse eines Prototypen bis zur Serienreife.

Sie planen und entwickeln Fertigungs- und Automatisierungskonzepte unter
Berucksichtigung moderner Technologien.

Sie verantworten die Planung (Lastenheft), Beschaffung sowie Inbetriebnahme

von teils komplexen Anlagen und erstellen deren technische Dokumentation.
Ebenso entwerfen und optimieren Sie Fertigungslayouts unter
Berticksichtigung der Methoden des Lean Managements.

Eine weitere Aufgabe ist die technische Betreuung und Weiterentwicklung von

vorhandenen MAE sowie Fertigungs- und Montageprozessen.

IHR ANFORDERUNGSPROFIL

Sie verfiigen (iber eine héhere technische Ausbildung mit mind. 2 Jahren
relevanter Berufserfahrung oder ein technisches Studium.
Fertigungsprozesse und -ablaufe sowie Projektarbeit sind lhnen vertraut;
Kenntnisse in Lean Management, REFA, MTM oder Six Sigma von Vorteil.
Idealerweise besitzen Sie bereits Erfahrung in der Anwendung von MES-
und/oder ERP-Systemen.

Sie zeichnen sich durch eine souverane Kommunikation aus und haben Freude

an der kontinuierlichen Optimierung unserer Montageablaufe.

-

NTAGE (M/W/D)

RASENDE ENTWICKLUNGSMOGLICHKEITEN

STIHL TIROL BIETET

breites Aufgabenspektrum in einem international
tatigen Unternehmen

flexible Arbeitszeiten und Méglichkeiten fir Home-
Working

individuelle Aus- & Weiterbildungsméglichkeiten
Erfahrungs- & Wissensaustausch in Expertenteams
attraktive Zusatzleistungen, wie z. B. freiwilliger
Fahrtkostenzuschuss, Mitarbeiterverglnstigungen,
Betriebsrestaurant, etc.

Fur diese Stelle ist ein kollektivvertragliches Mindestentgelt von
€ 44.580,06 bto./Jahr (Basis 38,5h-Woche) anzugeben. Die
tatsdchliche Vergiitung ist abhingig von lhrer Qualifikation &

Berufserfahrung.

INTERESSIERT?

STIHL TIROL GMBH
Hans Peter Stihl-StraBe 5
A-6336 Langkampfen

Katharina Hormayr
(0043) 5372/6972 - 456
jobs@stihl.at

JOBS.STIHL.AT
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