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“We are the cooking revolution”
BORA Lüftungstechnik sorgt seit 2007 mit innovativen Produkten und einem kreativen Team für frischen Wind in der Küchenbranche. 
Unser junges, dynamisches Unternehmen ist geprägt durch flache Hierarchien und viel Spaß an der Arbeit. Zusammen mit Ihnen wollen 
wir den Lebensraum Küche neu gestalten. 

Für unseren Standort in Niederndorf, Österreich / Tirol, suchen wir ab sofort in Vollzeit eine/n:

 E-Mail / Direct Marketing Manager (m/w/d)     
Ihre Aufgaben:
•Konzeption und Realisation einer CRM-Strategie mit Fokus auf E-Mail-Marketing für B2B und B2C
•Segmentieren von Kundendaten und basierend darauf zielgerichtete E-Mail-Kampagnen – mitsamt Konzept, Durchführung und Steuerung  
   hinführend zu einer digitalen Customer Journey
•Aktive Abstimmung und Zusammenarbeit mit den relevanten Schnittstellen (Customer Care, Produktmanagement, Vertrieb) um zu  
   einer übergreifenden Customer Journey von Alt- und Neukunden beizutragen und abseits der Online Content Strategie Newsletterinhalte  
   abzuleiten
•Lead Generierung (B2B/B2C) mitsamt der Konzeption der dazugehörigen Newsletterkampagnen und dem Ableiten von Handlungsmaß- 
   nahmen aus KPI bezogenen Analysen
•Entwicklung, Testen, Controlling und permanente Optimierung neuer Segmentierungs- und Kommunikationsstrategien für eine indivi- 
   duelle Ansprache mit Durchführen von A/B-Testings zu unterschiedlichen Handlungsspielräumen wie Versandzeitpunkten, Betreffzeilen,  
   Templategestaltungen, etc

Ihr Profil:
•Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Medien, Kommunikation oder (Online)-Marketing
•Erste relevante Berufserfahrung im Online-Marketing 
•Spaß am Texten, sowie ein sehr gutes Sprachgefühl und Gespür für Text/Bildkombinationen
•Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
•Sie verfügen über eine ausgeprägte Teamfähigkeit und arbeiten darüber hinaus sorgfältig und mit hohem Engagement sowie Eigeninitiative

Wir bieten:
•Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten und Karrierechancen
•Moderne, ergonomische Arbeitsplätze mit Ruheräumen und Mitarbeiterduschen
•Flexibles Arbeitszeitmodell für eine gesunde Work-Life-Balance
•Kostenloses Pausenobst, Kaffee, Tee sowie Mittagessen in unserer Salatbar mit Blick in die Berge
•Gemeinsame sportliche Erlebnisse, wie Laufen, Radfahren, Wake-Up-Sport, etc.

Weiterbildung fördern wir regelmäßig und freuen uns über Ihre Bereitschaft dazu. Kooperative Zusammenarbeit, hohes Engagement, 
Selbstständigkeit und gewissenhaftes Arbeiten werden bei uns geschätzt und honoriert. Interessiert? Wenn Sie diese Position anspricht, 
freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Ihrer Gehaltsvorstellung und Angabe des frühesten Eintrittstermins. 
Bitte bewerben Sie sich online unter: https://www.bora.com/de/de/unternehmen/karriere-jobs/


