FUR ALLE,DIE SICH

TRAUEN

ist Ihr Zuhause.

Senior Consultant (m/w) fiir das
Allianz Inhouse Consulting

Stellenprofil

Das Allianz Inhouse Consulting schafft als Strategie- und Managementberatung mit einem integrativen Ansatz und
hoher Beratungskompetenz einen sichtbaren Mehrwert fiir unsere internen Kunden. Wir verstehen uns als interner
Dienstleister fiir anspruchsvolle Problemstellungen und orientieren uns in Leistung und Qualitdt am externen
Wettbewerb.

Aufgaben

Als Senior Consultant {ibernehmen Sie (Teil-)Projektleitungen oder die Verantwortung fiir Projekte mit kleinerer
oder mittlerer Komplexitat und fungieren als Mentor fiir (Junior) Consultants. Zudem werden Sie auf erste
Flihrungsaufgaben vorbereitet.

Anforderungen/Kenntnisse/Erfahrungen

* Herausragende akademische Leistungen

* Diplom- oder Masterabschluss; MBA oder Promotion wiinschenswert

* Mehrjdhrige Berufserfahrung, idealerweise in der Beratungsbranche

* Kenntnisse der Versicherungs- und Finanzdienstleistungsbranche
Ausgepragte analytische Fahigkeiten und Problemldsungskompetenz
* Kommunikationsstarke, sicheres Auftreten und Teamfahigkeit

* Hohes MaR an Eigeninitiative, Selbstdndigkeit und Kundenorientierung
Fihrungs-/Projektleitungserfahrung und Managementkompetenz

* Verhandlungssichere Deutschkenntnisse zwingend erforderlich

Zusétzliche Informationen
Besetzungstermin: ab sofort, ein Arbeitsbeginn ist ganzjahrig moglich

Interessiert? Gerne kdnnen Sie Ihre Bewerbung online einreichen.
Bei Fragen steht lhnen Frau Heike Lintl-Authier unter +49 89 3800 60415 zur Verfligung.

Allianz @)




Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen und ein erstes Gesprach mit lhnen.
Ihre Bewerbung senden Sie bitte {iber unser Onlineformular, das Sie bei aufgerufener Stellenanzeige
Uber den Button "Bewerben" erreichen. Wenn Sie dazu nicht die Moglichkeit haben, geben Sie den
vollstandigen Referenzcode in das Suchfeld unter jobs.allianz.com ein.

Referenz Code
AZD-4511475-2

Die Allianz ist das Zuhause fiir alle, die sich trauen — ein Arbeitgeber, der seinen Mitarbeitern den Raum bietet, sich
zu entfalten und dadurch unsere weltweite Marktfiihrerschaft aktiv mitzugestalten. Die Allianz kiimmert sich
aufrichtig um Menschen, sowohl um 85 Millionen Privat- und Firmenkunden als auch um mehr als 142.000
Mitarbeiter. Die Allianz fordert eine Unternehmenskultur, die ihre Mitarbeiter befahigt, gemeinsam GroRes zu
erschaffen, Hochstleistungen zu erzielen, neue Wege zu gehen und die Branche herauszufordern. Wir streben
danach, der vertraute Partner an der Seite unserer Kunden zu sein und ihnen das Vertrauen zu geben, den nachsten
Schritt zu wagen. Trauen Sie sich, und werden Sie Teil der Allianz Gruppe.

Die Allianz Deutschland AG ist eines der groRRten Unternehmen innerhalb der Allianz Gruppe und hat ihren Sitz in
Miinchen. Sie biindelt das Sach-, Lebens- und Krankenversicherungsgeschéft auf dem deutschen Markt. Tragen Sie
dazu bei, unsere herausragende Marktposition zu starken, und nutzen Sie unsere vielféltigen
Entwicklungsmdglichkeiten. Mit unseren vielféltigen Zusatzleistungen unterstiitzen wir unsere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter bei der Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf.

Was uns als Arbeitgeber attraktiv macht, erfahren Sie unter
https://karriere.allianz.de

Fiir uns zahlen lhre Stérken und Erfahrungen. Deshalb ist jeder unabhéangig von sonstigen Merkmalen wie z.B.
Geschlecht, Herkunft und Abstammung oder einer eventuellen Behinderung willkommen.

Allianz Deutschland AG
Unterfohring
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