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Nre Karriere pel d-fine

Consultant (m/w/d)

d-fine ist ein europaisches, kontinuierlich wachsendes Be-
ratungsunternehmen mit iber 1.500 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, das an elf Standorten in sieben Landern ver-
treten ist. Im Fokus liegen quantitative Fragestellungen
rund um Data Analytics, Data Science, Modellierung und
der Aufbau nachhaltiger technologischer Losungen. Der
Beratungsansatz von d-fine basiert auf langjahriger Praxis-

erfahrung und dynamischen Teams mit klarer analy-
tischer und technologischer Pragung.

Aufgaben
Fachliche Konzeption von Modellen, Methoden, Prozessen
sowle Design und Umsetzung technologischer Losungen
in allen Wirtschaftsbereichen und im Public-Sektor:
» Einsatz von Data-Science-Methoden
» Betriebswirtschaftliche Analysen und Simulationen
» Konzeption, Implementierung und Validierung
mathematischer Modelle
» Verwendung moderner Technologien wie
Machine Learning oder Big Data Losungen
» Agile Full-Stack-Programmierung von
anspruchsvollen Losungen
» Fachliche Analyse und Umsetzung
regulatorischer Vorgaben
» Analyse, Konzeption und Digitalisierung von Prozessen
» Auswahl, Parametrisierung und Integration von Systemen

Anforderungen

» Sehr guter Universitatsabschluss (Master / Promotion)
in Physik, Mathematik, Informatik oder Natur-,
Ingenieur- oder Wirtschaftswissenschaften mit

Unser Unternehmen unterliegt dem ,Rahmenkollektivvertrag fiir
Angestellte in Information und Consulting”. Es gilt die Verwendungs-
gruppe IV, in der ein Bruttomonatsgehalt von 3.069,98 Euro festgelegt
ist. d-fine zahlt deutlich tiber dem kollektivvertraglichen Minimum.

www.d-fine.com/karriere/at

entsprechend quantitativ, analytisch oder technologisch
ausgerichteter Vertiefungsrichtung

» Uberdurchschnittliche mathematische Fihigkeiten
und hohes Technologieverstandnis

» Exzellente Kommunikationsfahigkeiten,
hohe Teamfdhigkeit sowie grofde Einsatzfreude

» Bereitschaft zur permanenten Weiterentwicklung
und Erarbeitung neuer Themenfelder

» Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Wir bieten
» Keine Festlegung auf ein Tatigkeitsfeld oder
Kundensegment
» Abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben
» Friithzeitige Verantwortung und
kurze Entscheidungswege

» Ein internationales und kollegiales Umfeld mit
offener Kommunikation

» Freies Zeitkontingent fiir individuelle Weiterbildungs-
moglichkeiten im Rahmen der ,d-fine Academy” oder
fur Forschungsprojekte im ,d-fine e.lab®

» Intensive Einfihrungsschulungen in Ihr
zukinftiges Aufgabenfeld

» Uberdurchschnittliche Entlohnung und attraktive
Sozialleistungen, tolle Firmenevents und vieles mehr

Wenn Sie in einem Team hoch begabter und hoch moti-
vierter Kollegen und Kolleginnen mitarbeiten wollen,
grofSe individuelle Freirdaume, viel Eigenverantwortung
sowle hervorragende Entwicklungsperspektiven suchen,
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Werden Sie Teil des Teams!

Wir freuen uns Uber Ihre vollstandige Bewerbung. Bei Fragen
steht Thnen Raphael Proyer telefonisch zur Verfligung:

+43 664 884 409 70

Berlin, Diisseldorf, Frankfurt, Hamburg, London, Mailand,

Miinchen, Stockholm, Utrecht, Wien, Ziirich




