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Neues Karriere-Event in Innsbruck
feierte fulminante Premiere

Die career & competence Backstube feierte am Mittwoch, 8. November, in der Biackerei Innsbruck Premiere.

Die Diskussionsrunden fanden in wechselnden Klein-
gruppen und basierend auf vordefinierten Fragestel-
lungen statt. Das Resultat: neue Sichtweisen, mehr
Klarheit, inspirierende Ideen, wertvolle Kontakte und
kreative Losungswege.

Die Ergebnisse der Diskussionsrunden wurden visuell,
mit der Methode des Graphic Recording, festgehalten.

Das Ziel der career & com-
petence: die Diskussion auf
Augenhohe zwischen Un-
ternehmen und Studieren-
den bzw. Absolventinnen
und Absolventen zu ermog-
lichen, um gemeinsam eine
nachhaltige Arbeitswelt zu
,backen”. Nicht nur inhalt-
lich ging es um die Nach-
haltigkeit, das Event selbst
wurde als Green Event aus-
gezeichnet.

Die Veranstalter — SoWi-
Holding, Die Bickerei — Kul-
turbackstube gemeinsam mit
der Universitit Innsbruck
— und die teilnehmenden
Unternehmen zeigten sich
hochzufrieden iiber den pro-
duktiven Austausch mit den
Studierenden und Absolven-
tinnen und Absolventen.

Ich finde das echt grandios.
Das ist mal was ganz was an-
deres. Da kommt man viel bes-
ser ins Gesprich, man hat ein
viel tiefgriindigeres Gesprdich.
Finde ich sehr super und kin-
nen wir gerne wiederholen.”

Simone Kapferer, HR-Ma-
nagerin bei Swarovski

,Fiir uns ist es eine tolle
Maglichkeit, uns als Unterneh-
men und unsere Jobs vorzustel-
len. Wir kommen mit jungen

Menschen, die noch studieren
oder gerade ihr Studium been-
det haben, in den Austausch
und erfahren, welche Kriterien
ihnen im Job wichtig sind, was
sie in einem Arbeitsverhiiltnis
suchen. Es ist spannend zu
horen, was die Vorstellungen
sind. [...] Wir haben wichtige
Inputs gesammelt, die wir mit-
nehmen.”

Magdalena Rohrer, Senior
Spezialistin Recruiting der
OBB

... ]Zudem sind wir ja ein
sehr grofSer Arbeitgeber; fiir uns
ist es genauso wie fiir jedes Un-
ternehmen essenziell, dass wir
gute, motivierte, interessierte
Mitarbeitende gewinnen kon-
nen, und da ist Nachhaltigkeit
mittlerweile iiberaus wichtig
geworden. Die career & compe-
tence Backstube ist ein hichst
innovatives Format, sehr span-
nend und abwechslungsreich
mit sehr viel Austausch, ich
habe jedenfalls viel gelernt.”

Lorenzo Rieg, Nachhaltig-
keitskoordinator der Univer-
sitdt Innsbruck

Die Ergebnisse der Diskussi-
onsrunden wurden mit Gra-
phic Recording visuell darge-
stellt und sind online unter
www.career-competence.at ab-
rufbar.

Unternehmensvertreter:innen konnten sich mit potenziellen Mitarbeiter:innen in lockerer At-
mosphare vernetzen und berufliche Kontakte kniipfen. Speis und Trank wurde von den Veran-
staltern kostenlos zur Verfliigung gestellt.

Inspirierend, transformativ, game-changing, bunt, visionarisch, offen, auf Augenhdhe, sinnvoll,
motivierend, bereichernd - so fassten die Teilnehmer:innen den Tag in der career & compe-

tence Backstube zusammen. Fotos: SoWi-Holding, Die Béckerei — Kulturbackstube



