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CGratis-Bewerbungsfotos, Tipps von Recruiting-Spezialisten, Lebenslauf-Check, Einblicke in die Unternehmen und Masterstudiengange, Workshops, Vortrage, Gewinnspiele u.v.m. erwartet die Besucher:innen der career & competence
mit master lounge am 26. April im Congress Innsbruck.

Foto: SoWi-Holding GmbH

Die kostenlosen Angebote der career
& competence mit master Iounge

Besucher:innen der Karriere- und Mas-
termesse erwartet ein umfassendes
Rahmenprogramm. Die kostenlosen
Workshops sind nahezu ausgebucht.
Einzelne Platze werden noch tiiber eine
Onlineanmeldung vergeben.

Am 26. April haben Studie-
rende, Absolvent:innen und
(Young) Professionals die
Gelegenheit, auf tiber 95 Un-
ternehmen, Bildungsanbie-
ter und Beratungsstellen so-
wie auf 300+ Recruiter:innen
zu treffen. Westosterreichs
grofite Karriere- und Mas-
termesse — career & com-
petence mit master lounge
(kurz: c&c/ml) - findet im
Congress Innsbruck statt
und wird von der SoWi-Hol-
ding GmbH gemeinsam mit
der Universitdt Innsbruck
veranstaltet.

In erster Linie geht es dar-
um: offene Fragen persénlich
klaren, Kontakte kniipfen
bzw. pflegen, Karriere-Wege
finden und diese auch be-
schreiten. Die c&c/ml bietet
daftir eine breite Palette an
kostenlosen Chancen:

Das Biihnenprogramm

In der career lounge geht
esim Rahmen von Vortrdagen
und Diskussionsrunden um
aktuelle Trends und wichti-
ge Themen fiir das Studium,
die Karriere und die Zukunft.
Beispielsweise geht es um die
Nachhaltigkeit in Studium
und Job, das richtige Master-
studium, Jobs in Naturwis-
senschaften und Technik,
den Lebenslauf, erfolgreiche
Bewerbungsgesprache, Jobs
mit Sinn oder die Gehalts-
verhandlung.

Um 15:45 Uhr findet die
Gewinnspielverlosung statt.
Zu verlosende Preise sind un-
ter anderem ein Aqgipa Evoke
Spot, Apple iPad Air 5, Re-
newd® iPhone X und IVB-
Monatstickets.

Gratis-Workshops

Premiere feiert heuer der
Workshop-Bereich. In den
Workshops konnen die
Teilnehmer:innen ihre Kom-
petenzen erweitern bzw. neue
,Okills” erwerben und tiefe
Einblicke in die jeweiligen
Bereiche sowie Unterneh-
mensabldufe gewinnen. Der
Andrang auf die Workshops
lasst klare Riickschliisse zie-
hen, denn einige Workshops
sind schon ausgebucht.

Einzelne Platze sind noch
zu vergeben, so zum Beispiel
fir die Workshops ,Steve
Jobs reloaded: Wie Gen Z den
Digital Entrepreneur neu de-
finiert”, , Virtuelle Influencer
— Traum oder Realitit”, ,Me-
dical Technologies — Simula-
tor Training fiir Health Care
Professionals”, ,KEYENCE -
KEY of SCIENCE” oder , Von
der Idee zum Produkt — Wie
Kosmetik-Innovationen ent-
stehen”. Fir die Teilnahme
ist eine Onlineanmeldung
vorab erforderlich.

Kostenloses Zusatzangebot

Besucher:innen haben die
Gelegenheit, direkt auf der
Messe professionelle Bewer-
bungsfotos zu machen. Die
Recruiting-Spezialist:innen
von conSALT Personalma-
nagement GmbH beraten
hinsichtlich des Lebenslau-
fes. Und die OH Innsbruck
gibt Tipps, um die Reichweite
auf LinkedIn zu erh6éhen und
so von den Recruiter:innen
gefunden zu werden. Die
Early Birds - die ersten 100
Besucher:innen - erwartet
ein kostenloses Frithstiick.
Fir Gratis-Kaffee ist ebenfalls

Gekennzeichneter Download (ID=AJt2NBb-gRVsHKBJIgnTUgFsnKIz-dIGVVfEUoURS8f8)

Beim Pre-Opening am 25. April im Congress Innsbruck halt Dr. Natalie

-

Harsdorf-Borsch, Generaldirektorin a.i./ Geschéftsstellenleitung Bundeswett-

bewerbsbehdrde, einen Impulsvortrag.

den ganzen Messetag gesorgt.
Specials

Martina Ernst, CEO und
Griinderin von SalaryNego-
tiations, ist als Special Guest
auf der c&c/ml. Sie ist Exper-
tin fiir Gehaltsverhandlun-
gen, Fair & Equal Pay und
eine vielgefragte Speakerin.
Um 15:30 Uhr fithrt Marti-
na Ernst in der career lounge
eine interaktive Gehaltsver-
handlung durch. Um 12:30
Uhr gibt es einen Vortrag
iber ,Das richtige Gehalt
fiir deinen neuen Job“. Ver-
tiefend findet um 14:00 Uhr
ein Gehaltsverhandlungs-
Workshop statt, fiir welchen
man sich bereits jetzt online
anmelden kann.

Das exklusive Pre-Opening
Als Messeauftakt findet am
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Dienstag, dem 25. April, um
18:30 Uhr im Congress Inns-
bruck ein Pre-Opening statt.
Zu den geladenen Gdsten
gehoren Aussteller, Partner,
Sponsoren und Top-Perfor-
mer. Weitere Plitze werden
iiber eine Anfrage an info@
sowiholding.at vergeben.

Bei gemeinsamem Dinner
& Drinks gibt es die Gele-
genheit, Kontakte zu kntip-
fen bzw. zu pflegen und sich
uber aktuelle Themen aus-
zutauschen. Umrahmt wird
das Networking-Event von
dem Impulsvortrag ,Der
Wettbewerb und das Inflati-
onsmonster” von Dr. Natalie
Harsdorf-Borsch, Generaldi-
rektorin a.i./Geschiftsstel-
lenleitung Bundeswettbe-
werbsbehorde.

Weitere Informationen
zum Pre-Opening finden Sie

Die kostenlosen Workshops der career & competence smd fast ausgebucht.
Einzelne Platze sind noch verfiigbar. Die Anmeldung erfolgt online, Uber
die Website der career & competence. Foto: SoWi-Holding GmbH

unter: www.career-compe-

tence.at/pre-opening. Mehr Informationen
SoWi-Holding GmbH
Tel.: +43 676 4230 007
info@career-competence.at
WWW.career-competence.at

Facts

26. April 2023, 10-16 Uhr,
Congress Innsbruck.

80 Unternehmen

Jetzt zu den Workshops
15+ Bildungsanbieter anmelden:
Freier Eintritt

Gratis-Highlights:

® Vortrage

® Workshops: Anmeldung
online erforderlich!

® Bewerbungsfoto

e CV-Check

e LinkedIn-Check

e Friihstlick fiir die ersten
100 Besucher:innen

e Kaffee




