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basics 3

C&C: Erstkontakt ohne

Beriihrungsiangste

Besucher und Unternehmen begegnen einander auf der
Karrieremesse C&C auf Augenhdhe.

Messe-Organisator Maximilian Egger: ,Uns geht es darum, gut vurhereitete_s,

B

hochqualifiziertes Publikum fiir die Messe zu gewinnen. Die Qualitét ist

wichtiger als die reine Quantitét.

basics: Was leistet die CAREER
& Competence fiir Unterneh-
men?

Maximilian Egger: Wir bieten den
Unternehmen einen ganz un-
komplizierten Zugang zu hoch-
qualifiziertem  akademischen
Nachwuchs, der engagiert, mo-
tiviert und stark leistungsorien-
tiert ist.

basics: Wie sieht der Branchen-
mix auf der C&C aus?
Egger: Es ist unser An-
spruch, alle Fakultiten
gleichermaflen zu be-
dienen, auch wenn Be-
triebswirte und Juristen
leicht im Vorteil sind.
Es ist uns wichtig, auch
die Geisteswissenschaft
und die Technik mitzu-

BUCHTIPP
DER WOCHE

Jenseits des
Neoliberalismus

Im Widerstand gegen
den  Neoliberalismus
muss das soziale Denken
und damit die Sozialde-
mokratie aus ihrer de-
fensiven Haltung aufgeriittelt
und durchsetzungsfihiger ge-
macht werden. Der Neolibera-
lismus hat unsere Gesellschaft
nachhaltig geprigt, die Ver-
inderungen der vergangenen
Jahrzehnte sind nicht riick-
gingig zu machen. Aus diesem
Grund ist fiir Colin Crouch

ein  gestalterischer  Eingriff
nur systemimmanent denkbar:
Die Sozialdemokratie muss

den Schwerpunkt ihrer Akti-
vitdt auf die Beseitigung uner-
wiinschter Auswirkungen der
strukturell ineffizienten Markt-
wirtschaft legen. Thre Aufgabe
ist es, den Wohlfahrtsstaat zu
einem Staat der sozialen Inve-
stitionen zu machen. Crouch
argumentiert in diesem Buch,
warum ausschlieflich die sozi-
aldemokratische Bewegung in
der Lage ist, die notwendigen
Mafnahmen einzufordern und
durchzuset-
zen. Crouch
ist auch der
Autor des
vielbeachte-
ten Werkes
,Postde-
mokratie®.

»Jenseits des Neoliberalismus: Ein
Pladoyer filr soziale Gerechtigkeit”,
von Colin Crouch, Passagen Verlag,
236 Seiten; 19,90 Euro

nehmen. Wir kommunizieren
die Vorteile einer Volluniversitat
auch unseren Ausstellern. In In-
nsbruck finden sie qualifizierte
Menschen aus allen moglichen
Disziplinen.

basics: Wie verlauft die Ent-
wicklung der Messe iiber die
Jahre?

Egger: Die Messe hat sich so-
wohl quantitativ, was die Anzahl
der Aus-
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CAREER &
COMPETENCE
2014

Wann: 2. April 2014, 9-17 Uhr

Wo: Congress Innsbruck

Wer: Besucher: Young Professionals,
Top Performer, Absolventen, Studie-
rende kurz vor Beendigung des Stu-
diums aller Fakultdten der Leopold-
Franzens Universitdt Innsbruck, der
Medizinischen Universit4t Innsbruck
und der UMIT

powered by

CAREER
Eamﬁetence Q

www.c-und-c.at

steller betrifft, als auch qualita-
tiv, was die Riickmeldungen der
Aussteller betrifft, sehr positiv
entwickelt. Vor allem die Qua-
litdt der Besucher hat sich tiber
die vergangenen Jahre hinweg
massiv  gesteigert, viele kom-
men sehr professionell vorbe-
reitet zur Messe, was in guten
Gesprichen mit den Personal-
verantwortlichen an den Messe-

stainden miin-
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it 3.000 Studierenden, 800 Lehrenden,
M 200 Partneruniversitdten, zahlreichen

Absolventen und Arbeitgebern in aller
Welt sowie laufenden Spitzenpldtzen in Umfra-
gen und Rankings hat sich die Unternehmerische
Hochschule® zu einer internationalen Benchmark
und zum begehrten Partner firr Forschung, Lehre
und Weiterbildung entwickelt.

Modernste Ausstattung am MCl: Seminarraume
im Harvard-Style.

Brand Management - erfolgreicher Lehrgang startet in Kiirze

Der erfolgreiche Lehrgang, derin Zusammenarbeit

Hochkariitige
Karriereentwicklung am MCl

Die Unternehmerische Hochschule® ladt zum Open House.

Die Weiterbildungslehrgdnge im neuen Format
(1 Semester/16 Prasenztage) vermitteln State-of-
the-Art-Wissen und stellen sicher, dass Theorie
und Praxis zu einem wirkungsvollen Ganzen ver-
knupft werden. Zudem sind sie auf die mit dem
FIBAA Premiumsiegel ausgezeichneten Executive
Masterstudiengange General Management Exe-
cutive MBA und Master of Science in Manage-
ment & Leadership anrechenbar.

MdI Open House am 1. Februar -
Aufnahmeverfahren fiir 2014/15 laufen

Die Aufnahmeverfahren fiir Bachelor- und Master-
studiengange sowie flr die beliebten Executive
Masterstudien laufen bereits. Am Samstag, dem 1.
Februar 2014 von 09:00 bis 14:00 Uhr, 6ffnet da-
her das MCI seine Tore und bietet berufstétigen
Interessierten Informationen und individuelle Be-
ratung zu den Executive Master-Studiengangen
sowie allen Zertifikats-Lehrgangen, Seminaren
und Firmentrainings.

— AAKOMMENTAR

det.

SCHON GEWAHLT?

WAHLKARTE AB IN
DEN POSTKASTEN!

Am 8. Februar
ist es zu spat!

von AK-Préasident Erwin Zangerl

lakate, kleine Présente auf der Strafle und Besuche in den Be-
trieben: Dass die AK-Wahlen in Tirol in die Zielgerade biegen,
sollte den Arbeitnehmern bewusst sein.

Aber warum ist es so wichtig, dass moglichst viele der 245.500
wahlberechtigten Tirolerinnen und Tiroler ihr Stimmrecht nutzen
und ihre Vertreter in die Vollversammlung wéhlen? Weil die AK als
gesetzliche Interessenvertretung dsterreichweit mehr als 3 Millionen
Arbeitnehmer gegeniiber Regierung und Wirtschaft vertritt. Und
weil gerade deshalb jede einzelne abgegebene Stimme zahlt!

Die Antwort klingt einfach, hat aber enorme Bedeutung.

Die vielfiltigen Angebote in der AK Tirol in Innsbruck und in den
Bezirken nutzen die Menschen seit vielen Jahren: Sie wissen, dass
jemand fiir sie da ist, wenn sie kompetente Beratung brauchen. Das
belegen Umfragen und Zahlen, wie z. B. die rund 323.000 Beratun-
gen pro Jahr allein in Tirol, oder die 15 Millionen, die fiir die Tiroler
Beschaftigten jéhrlich zuriickgeholt werden.

Dabei darf aber keinesfalls auf die Bedeutung der AK als Anwalt

der Arbeitnehmer gegeniiber Land und Bund vergessen werden. Sie
vertritt die Beschiftigten gegeniiber Wirtschaft und Politik in allen
Fragen rund um Bildung und Arbeitsmarkt und deren Anliegen,
z. B. im Arbeits- und Sozialrecht, im Konsumentenschutz, im Steu-
er-, Wohn- und Mietrecht. Ja, sie hat sogar das Recht, Gesetzesent-
wiirfe zu begutachten und Gesetzesvorschlage zu formulieren — und
ist dabei immer nur den Beschéftigten verpflichtet.

Deshalb ist die AK-Wahl auch keine parteipolitische, sondern
eine interessenpolitisch wichtige Wahl. Denken Sie daran, wenn
Sie ihre Wahlkarte noch nicht abgeschickt haben. Machen Sie von
Ihrem Stimmrecht Gebrauch, am besten noch heute, denn am
8. Februar ist es zu spit! erwin.zangerl@ak-tirol.com

mit dem Insititute of Brand Logic durchgefiihrt
wird und ebenso nach Hamburg, Miinchen und
Frankfurt exportiert wird, vermittelt anwendungs-
bezogenes Know-how erfolgreicher Markenfiih-
rung, das auf der nutzenstiftenden Integration von
Unternehmens- und Markenstrategie basiert.
Weitere Lehrgange im Frithjahr 2014:

-Management, Psychologie & Leadership

- Patent- & Lizenzmanagement

- International Management Program®

Daneben erhalten Studieninteressierte in Form
von Schnuppervorlesungen, Prasentationen und
Laborbesuchen Einblick in ein Bachelor- oder Ma-
sterstudium am MCI sowie in die umfassenden
Student Services und erhalten Tipps und Informa-
tionen zu den laufenden Aufnahmeverfahren.

Weitere Informationen: www.mci.edu

Bezahlte Anzeige

Open House in der ,Ferrarischule”

Bildung. Die unweit des Sill-
park gelegene ,Ferrarischule®
prisentiert sich am 4. Februar
2014, von 9:00 bis 15:00 Uhr,
allen Interessierten als rundum
erneuerte Expertin fiir Talent-
vielfalt und Begabungsentfal-

,Ferrarischule“ auch die Gele-
genheit, nach der Matura ein
viersemestriges Medienkolleg
zu absolvieren.

tung. Das Bildungszentrum ° e

bietet zeitgemife Bildung- u r "nnsbruck
sangebote in den Bereichen Biirgermeisterin Christine Oppitz-Plorer
Mode, Medien, Wirtschaft

Einladung zum Stadtteilgespriich
Hotting West/Allerheiligen

Das Ohr bei den Menschen, den Kopf bei der Sache und das Herz fiir innsbruck!

Donnerstag, 6. Februar 2014, 19.00 Uhr
Schiitzenheim Allerheiligen, Clemens-Holzmeister-Strafie 2

und Sprachen. Die Schiiler
haben die Moglichkeit, sich
tiber Wahlbereiche und Spe-
zialmodule einen grofen Teil
ihres Bildungsweges ganz nach
ihren Interessen und Bega-
bungen zusammenstellen. Ne-
ben fiinf Schultypen bietet die

Wir freuen uns auf thren Besuch!

’ . ”
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Biirgermeisterin der Landéshauptstadt Innsbruck
Obfrau der Biirgerbewegung FUR INNSBRUCK

Ferrarischule NEU

Bildung und Lernen sind sehr personliche Pro-
zesse. Jeder Mensch bringt unterschiedliche
Begabungen und Interessen mit. Daher geht die
Ferrarischule NEU bei Angebot und Konzept in-
novative Wege. Ab 2014 kénnen Jugendliche ei-
nen beachtlichen Teil ihres Bildungsweges indi-
viduell mit verpflichtenden Wahlbereichen und
Spezialmodulen zusammenstellen. Und zwar
ganz nach ihren Talenten und Interessen. Denn
individuell gestaltbare Bildungskonzepte werden
an Bedeutung gewinnen, sind freudvoller und
selbstmotivierender.

Die einzelnen Bildungspakete zielen auch auf
spezielle Berufsfelder ab und ermdglichen teil-
weise Anrechungen fiir weitere Spezialausbil-
dungen. Die Ferrarischule bietet ab dem neuen
Schuljahr weiter entwickelte und neue Bildungs-
angebote in Mode, Mediendesign, Wirtschaft
und Sprachen. Interessante Module fir Ge-
sundheit, Pflege, Umwelt, Begabungsentfaltung,
Kreativitdt und Personlichkeitsmanagement.
Pravention und Fitness komplettieren die mo-
derne Angebotspalette.

Wirtschaftsferrari
Human | Sprachen | Kreativ

Mediendesignferrari
Spezialzweig

Modeferrari
Grafik und Design
Fachschule

Gesundheit und Sozialmanagement

Aufbaulehrgang

Prévention, Gesundheit, Fitness

Medienkolleg
Kurzstudium

Weinhartstr. 4 | 6020 Innsbruck | Tel. 0512 58 71 91

i Tag der offenen Schule: 4. Februar 2014 | 9 — 15 Uhr

Anmeldung: 10. 02. — 1. 03. 2014




